
APROBAT:

rul ora$ului $oldlneqti

4.FSls1g1ndru TINICA

A N U N T
cu privire la desfigurarea concursului privind ocuparea funcfiei vacante:

Consultant MSMEs nr. 1 (full time, g0 %o)-
Consaltant local tn domeniul scrierii proiectelor qi dezvoltdrii afacerilor

pentru antreprenori, start-up-uri, asocialii ob;te;ti

la proiectul ,r$oldineqti Agricultural Regional Market,, (SARM), finanfat de Uniunea
Europeani in cadrul Ini{iativei "Primarii pentru Cre;tere Economici" (M4EG),,

Referinfa: EuropeAid I l7 0157 IDII/ACT/tVIutri

Termeni de referinfd pentru Consultant MSMEs nr. I (full time, 90 oll

GeneralitE{i:
Oraqul $olddneqti s-a alSturat Iniliativei <Primarii pentru Crestere Economica M4EGD la data

de 13 decembrie 2019. Conform Planului de Dezvoltare Economicd Locald pentru r-nul
$olddneqti un obiectiv principal este stimularea creqterii economice, dezvoltarea mediului de
afaceri, suslinerea producdtorilor agricoli locali, crearea noilor locuri de muncd.

Obiectivul general:
Imbundtdlirea calitilii vielii prin crearea premiselor pentru dezvoltarea antreprenoriatului gi co-

mercializatea produselor agricole in raionul $olddne;ti qi creqterea atractivitd{ii oragului pentru
locuitori qi investitori.

Obiective specifice:
' OSl: Investilii intr-o infrastructurd de piafi cu energie verde pentru activitdti comercial

economice
OS2: Consolidarea capacitdlilor antreprenorilor locali de a face conversia la agriculfura
ecologicd, de a aplica la programe de grant gi credit, de a-qi promova gi comercializapro-
dusele gi de a crea lanful local de valoare addugatd
OS3: Imbundtdfirea calitdlii vielii in raionul $olddneqti prin conectarea activitdlilor
comerciale la cele turistice qi recreafionale din zona pie{ii

Proiectul este implementat de Primdria oraEului $oldineqti, Republica Moldova, in parte-
neriat cu ,,Sinergetika Consulting, SRL

Durata proiectulu i: 24luni
Data inceperii proiectului: 0l martie 2022

Perioada de activitate a consultantului MSMEs nr. l: 22luni
Data inceperii activitn{ii: 01 iunie2022
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Func{ii debtzilz
Consultantul MSMEs nr. I oferd consiliere qi sprijin in dezvoltarea afacerilor, scrierii proiec-
telor qi strdngerea de funduri antreprenorilor Ei start-up-urilor, asocialiilor obqte.sti.
Atribufii Ei responsabilitnti specifice:
-Ofer5 consiliere qi sprijin in dezvoltarea afacerilor pentru antreprenori;
-Ofer6 ajutor la strdngerea de fonduri antreprenorilor qi start-up-urilor;
-Crearea qi dezvoltarea unei baze de date cu toti antreprenorii activi din raion;
-Colectarea informaliei despre forma de organizare a afacerilor locale active, activitdlile
desftqurate, produsele pe care le comercializeaza qi serviciile pe care le ofer6, locafia afacerii
(oras/sat), numdrul de angajali, anul infiintdrii gi datele de contact;
-Oferl servicii de consultanld antreprenorilor in domeniul scrierii proiectelor qi oblinerii
finanfdrii proiectelor;
-Oferd servicii de consultanld antreprenorilor in domeniul dezvoltdrii afacerilor ;i abilitdlilor de
o obline granturi qi alte frnanfdri nerambursabile;
-Consultd antreprenorii locali in domeniul accesirii creditelor avantajoase;
-Ofer[ sprijin qi consultanld in domeniul scrierii qi depunerii cererilor de finanfare cdtre donatori
gi parteneri;
-Analizeazd dinamica dezvoltirii antreprenoriatului in raionul $olddneqti;
-Organizarea de traininguri pentru antreprenorii din raionul $olddneEti in scopul consoliddrii
capacitSlilor antreprenorilor locali de a dezvoltaafacei durabile;
-Organizeazd vizitele de studiu la antreprenorii locali qi peste hotarele fdrii;
-Crearea platformei de afaceri pentru sprijinul producdtorilor qi comercianJilor locali;
-Organizarea intdlnirilor dintre produc[torii din raioanele invecinate Rezina, Floreqti;
-Invitarea produc6torilor regionali pentru prezentarcaproduselor in piala din oraqul $olddneqti;
-Organizarea procedurilor de semnare a contractelor reciproc convenabile intre producdtori qi
comercianlii locali;
-Pregdtirea panourilor publicitare amplasate in incinta piefei;
-Facilitarea procedurilor de comunicare ;i negociere intre antreprenori, comercianli, reprezen-
tanlii administrafiei publice, a societdlii civile qi partenerilor de dezvoltare;
-Facilitarea cooperirii intre toli producdtorii din regiune, avdnd ca scop accelerarea proceselor
comerciale din $olddneqti;
-Pregdtirea informaliilor despre rezultatele intdlnirilor qi publicarea lor pe paginile oficiale ale
partenerilor;i pe pagina de Facebook a proiectului;
-Asigurd atingerea obiectivelor qi a rezultatelor a;teptate;
-Menfine relalii excelente de lucru cu pdrfile-cheie interesate.
-Acfioneazd ca catalizator al dezvoltdrii economice locale integrate cu implicarea tuturor
categoriilor de cetdfeni, inclusiv femei, tineri, persoane cu dizabilitdti.

' Subordonare:
Primarului oraqului $olddneqti qi Managerului de proiect. Lucrul este in biroul acordat in incinta
primdriei oraqului $olddnegti, dar se accepti gi lucrul de la distan!6, online (la necesitate).

Studii Ei experianfl:
Studii superioare sau speciale.
Gestionarea unei afaceri proprii, start-up.

Abilitnfi[ngvistice! , ,:
Cunoaqterea excelentd a limbii romdne. Cunoaqterea limbilor strdine este un avantaj.

Cunoqtinfe computer: MicrosoftWord, Microsoft Excel, Microsoft Power Proit, Outlook,
internet qi alte instrumente digitale pentru orgarizarcamuncii in echip6.



Cerinfe specifice :
-Cunoqtinfe in planificarea/scrierea silsau monitorizarea qi evaluarea proiectelor, in
domeniul dezvoltdrii locale.

-Cunoaqterea problemelor piefei locale ;i a producdtorilor agricoli autohtoni.
-Cunoa;terea acliunilor de proteclie a mediului, a principiilor economiei circulare;
-Abilitari de analizd, qi planificare, angajament personal, eficienfa, flexibilitate, focusare
pe rezultate, gindire creativi.
-AbilitdF de comunicare scris6 qi verbal6, de analizd,gi formulare de recomandAri, abilitaf
analitice.
-Calit5fi personale: responsabilitate, inifiativd, obiectivitate, promptitudine.
-Participare la diferite activitdfi tematice, traininguri qi ateliere p"ntro a obline informa{ii
acfiializate despre dezvoltarea afacerilor qi oportunitdfile de finanlare in Moldova.

Procedura de selectare:
Etapa I(eliminatorie): examinarea cv-lui qi a documentelor anexate
Etapa II: interviul candidatului cu reprezentanlii Comisiei de evaluare, privind calificdrile qi
abilitSlile solicitate.

Candidafii interesali sunt binevenifi sd trimita CV-urile gi actele confirmative celor expuse in
CV-ri, pdndladata limita 30 mai 2022, ora 16.00, la adresa: soldanesti.primaria@gmail.com

Nu vor fi luate in consuderafie trimiterile cu intdrzierc. Subiectul va include urmdtoarele infor-
mafii:Nume/Prenume, Consultant MSMEs nr. 1 in cadrul proiectului,,$olddneqti Agricultural
Regional Market,, .

Doar candidafii selectafi vor fi invitafi la interviu. Mai multe informalii pot fi solicitate la adresa
de e-mail menfionatd mai sus.


